NORMA UNI CE! ISO/IEC 17024
CERTIFICATO Di COORDSPP N. 084/2003

c.a. DIRIGENTE SCOLASTICO

OGGETTO: FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER iL PREPOSTO ai sensi dell’art. 5
dell’Accordo Quadro Stato Regioni del 21/12/2011 - { 8 ore).

L'articolo 37, comma 7, del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i obbliga il Datore di Lavoro ad assicurare una formazione
adeguata e sufficiente a ciascun preposto in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

L'articolo 55, comma 5, lettera c) del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i punisce il Datore di Lavoro che non provvede
alla formazione dei preposti con I'arresto da due a quattro o con 'ammenda da 1.315,20 a 5.699,20 euro;
La formazione dei lavoratori deve avvenire durante l'orario_di lavoro e non pub comportare oneri
economici a carico dei lavoratori {art.37,comma 12, D.lgs. 81/08 e s.m.i.).

| lavoratori devono partecipare ai programmi di formazione ed addestramento organizzati dal datore di
lavoro (art.20, comma 2, lettera h), D.lgs. 81/08 e s.m.i.).

| lavoratori sono puniti con I'arresto fino ad un mese o con 'ammenda da € 200,00 a € 600,00 in caso di
inadempienza ( art. 59, comma 1, lettera a), D.lgs. 81/08 e s.m.i.).

PREPOSTO : persona che, sovrintende alle attivita didattiche della classe e garantisce I'attuazione deile direttive
ricevute , controllandone la corretta esecuzione da parte degli alunni ed esercitando un funzionale potere di iniziativa.

I preposti ricevono a cura del datore di lavoro, un’adeguata e specifica formazione e un aggiornamento periodico in
relazione ai propri compiti in materia di salute e sicurezza del lavoro.

| contenuti della formazione comprendono:
1. Principali soggetti del sistema di prevenzione: compiti, obblighi, responsabilita;
Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione;
Definizione e individuazione dei fattori di rischio;
Incidenti ed infortuni mancati;
Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione;
Valutazione dei rischi, con particolare riferimento ai contesto in cui il preposto opera;
Individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione;
Modalita di esercizio della funzione di controllo;
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La metodologia di insegnamento privilegera un approccio interattivo e garantira un equilibrio tra lezioni
frontali, esercitazioni pratiche e relative discussioni, nonché lavori di gruppo.
Le giornate di formazione saranno concordate in seguito .

cordiali saluti

Per accettazione
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CORSO DI FORMAZIONE PREPOSTI
SULLA SICUREZZA

CALABRESE ANTONIO
CASTIELLO ANGIOLA
CASTIGLIEGO GABRIELLA
CHIAPPINELLI GIOVANNI
CILFONE GIOVANNI
D’ALESSANDRO ANNA MARIA
DANESE GIUSEPPE
DANZA GERARDO

9. DE CARLO ROCCO

10.DI ADILA ANTONELLA
11.FARINA ANTONIETTA
12.GRECO ERCOLINO MICHELINA
13.I0RIO GIUSEPPINA
14.LEPORE ANNA
15.MARINO FLORA
16.MILAZZI ANTONIO
17.PACE VITO

18.PALLESCA FRANCESCO
19.PALUMBO PIA

20.PECE ANTONIO

21.PRESTI ROSSELLA
22.QUIRINO CIRO
23.RIGNANESE ANNA
24.SCHIAVONE MARIA
25.VARRACCHIO FEDORA
26.BADA LUCIA
27.MAULUCCI RACHELE
28.PIEMONTESE ANTONIETTA

O ND LA WD~

FORMAZIONE SICUREZZA COMPLETA

29.ALICINO DANILO
30.BROGNA CONCETTA TERESA
31.DELLI CARRI VALERIA
32.GIORNETTI SARA

33.GRIPPO ANTONELLO

34.LO MUZIO ROSSELLA
35.ZINGARIELLO CONCETTA




